U skladu sa odredbama ¢1. 12 Zakona o udruZenjima (»SluZbeni list RS«, br.51/09), na skupstini
UdruZenja odrZanoj dana 08.12.2014. u Beogradu usvojen je novi

STATUT
YAPYXEbA 3A PA3BOJ O®POY] KYJITYPE ,JEEP CLUB“

Oblast ostvarivanja ciljeva
Clan 1.

VAPYXEE 3A PA3BOJ OOPOV]] KVITYPE ,JEEP CLUB“ (u daljem tekstu: Udruzenje) je
nevladino i neprofitno udruZenje, osnovano na neodredeno vreme radi promocije ekoloski
odgovornog koriS¢enja terenskih vozila u prirodi, edukacije &lanstva i javnosti o prirodnim
vrednostima i informisanja o atraktivnim, a nedovoljno poznatim geografskim lokalitetima.

Ciljevi
Clan 2.

Ciljevi UdruZenja su:

e promovisanje ekoloski odgovornog kretanja terenskim vozilima po prirodi

e promovisanje prirodnih znamenitosti Srbije i okolnih zemalja, popularizacija atraktivnih i
slabo poznatih lokaliteta
popularizacija Srbije u svetu kao atraktivne destinacije za ofroud voZnju
edukacija ¢lanstva u kori§¢enju GPS tehnologije u svrhu orijentacije i navigacije na terenu
promovisanje principa ekoloski odrZivog boravka i logorovanja u prirodi
edukacija ¢lanstva u oblasti ishrane iz prirode i negovanje kulture Zivljenja s prirodom

saradnja sa srodnim udruZenjima i savezima u zemlji i inostranstvu u cilju unapredenja
delatnosti UdruZenja

saradnja sa drZavnim institucijama nadlenim za zaStitu prirode i aktivno ule$ée u

programima zastite
Nadin ostvarivanja ciljeva
I
j : 000218

Nacini ostvarivanja ciljeva UdruZenja su
e organizovanje rekreativno-edukativnih aktivnosti na terenu
e internet nastup - dizajniranje i postavljanje internet prezentacije UdruZenja
e izrada promotivnog i informativnog materijala UdruZenja (plakati, broSure, nalepnice,
kacketi, bedZevi, majice, flajeri, bilbordi)
e prisustvo u §tampanim i elektronskim medijima
uspostavljanje saradnje sa organizacijama iz oblasti ekologije, kulture, automobilizma,
javnog Zivota i prosvete
¢ projektovanje primarnih i sekundarnih rekreativnih i informativno-kartografskih sadrZaja, u
skladu sa struénim kapacitetima, znanjima i delatno$¢u UdruZenja
e institucionalna borba za ravnopravnost svih rekreativnih aktivnosti u prirodi i ostvarivanje

prava na slobodu kretanja, koja ukljutuje i kretanje terenskim vozilima bez restrikcija, u
skladu sa zakonom
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Naziv, sediSte i simboli
Clan 4.

Naziv UdruZenja je: YV apyxeme 3a pa3Boj oppoya Kyarype ,,Jeep Club®

Naziv UdruZenja na stranom jeziku (engleskom) je: ,,Jeep Club Serbia“

Skraceni naziv UdruZenja je: ,,Jeep Club Cp6mja“

UdruZenje ima sedi$te u Beogradu

UdruZenje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije i drugih zemalja u kojima
postoje tereni pogodni za osnovnu delatnost Udruzenja.

UdruZenje za svoju delatnost i aktivnosti koristi simbol stilizovane prednje maske sa sedam
proreza terenskog vozila marke JEEP sa natpisom ,,Jeep Club Cp6uja“, kao i amblem u obliku
Stita sa crvenom pozadinom na kojoj se nalazi divlja svinja i natpis ,,Cpbuja Jeep TEAM*.

cimre
e

CPBUNJA

UdruZenje ima tri pe€ata okruglog oblika sa punim nazivom UdruZenja i sedi$tem ispisanim po
obodu, u ¢ijem sredistu se nalazi simbol UdruZenja opisan u prethodnom stavu. Pelati su
numerisani sa jednom, dve i tri zvezdice.

Clanstvo

Clan 5.

. Clan UdruZenja moe da postane svaki punoletni gradanin koji je vlasnik ili korisnik terenskog

vozila i koji je spreman da sopstvenim radom doprinese ostvarenju ciljeva UdruZenja, u skladu
sa Statutom UdruZenja.

Zahtev za €lanstvo se podnosi potpisivanjem pristupnice i uplatom godidnje ¢&lanarine u
propisanom iznosu.

Upravni odbor evidentira pristupnice, potvrduje prijem u ¢lanstvo, odluduje o odbijanju zahteva
za Clanstvo i odluuje o iskljucenju iz ¢lanstva. Upravni odbor moZe da odredi opste kriterijume
na osnovu kojih ¢ée se odludivati o prijemu u ¢lanstvo.

Odluke o odbijanju prijema u ¢&lanstvo i iskljudenju iz €lanstva moraju sadrZati pisano
obrazloZenje i pouku o statutom propisanim sredstvima koja se mogu upotrebiti protiv takve
odluke. U slugaju odbijanja zahteva za €lanstvo UdruZenje je u obavezi da odbijenom kandidatu
refundira pun iznos uplaéene &lanarine.

Protiv odluka Upravnog odbora iz stava 3. i 4. moguéa je Zalba Skupstini UdruZenja u roku od
15 dana, koja mora sadrZati pravnu argumentaciju koja nepobitno dokazuje da je doneta odluka
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protivzakonita ili u suprotnosti sa Statutom. Odluka Skupstine UdruZenja doneta u
drugostepenom postupku je konac¢na.

O ¢lanstvu se vodi jedinstvena evidencija putem elektronske baze podataka.

Clan UdruZenja je obavezan da se pridrZava Statuta, akata i ciljeva UdruZenja, da &uva ugled
UdruZenja i da placa €lanarinu &iji iznos propisuje Upravni odbor.

Ukoliko ¢lan do 31. januara tekuce godine ne izmiri ¢lanarinu za tekuéu godinu, sva njegova
¢lanska prava (ukljuCujuéi pravo glasa na Skupstini i ¢lanstvo u Upravnom odboru) se
zamrzavaju do trenutka izmirenja zaostale lanarine, a on se vodi u jedinstvenoj evidenciji
¢lanova kao neaktivni €lan. Iznos ¢lanarine koja mora biti placena po isteku tog roka kako bi se

povratile ¢lanske privilegije moZe biti uve¢an za iznos koji odlukom utvrdi Upravni odbor.
Organi i funkcioneri
Clan 6.

Organi UdruZenja su Skupstina i Upravni odbor.

. Funkcioneri UdruZenja su Predsednik UdruZenja, Zastupnici Udruzenja i €lanovi Upravnog

odbora UdruZenja
Skup$tina UdruZenja i Upravni odbor mogu formirati i druge stalne ili privremene organe
UdruZenja, odnosno birati druge funkcionere UdruZenja i propisivati njihove nadleZnosti, u

skladu sa Statutom, predvidenim ciljevima i metodama rada UdruZenja.
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10.

Skupstina
Clan 7.

Skupstinu ¢ine svi ¢lanovi UdruZenja.

. Status aktivnog ¢lana, odnosno ¢lana sa pravom glasa na Skupstini imaju samo oni ¢lanovi koji

su izmirili ¢lanarinu za tekucu godinu.

Skupstina se sastaje najmanje jedanput godi$nje.

Vanredna zasedanja Skupstine se odrZavaju na predlog Upravnog odbora ili na zahtev najmanje

jedne tre€ine aktivnih ¢lanova UdruZenja. Po upuéenom zahtevu Skupstina ¢e biti zakazana

najdalje za 30 dana.

Skupstinu zakazuje Predsednik UdruZenja ili Upravni odbor za subotu ili za radni dan posle

17:30 Casova. O sazivanju Skupstine se obave$tavaju svi ¢lanovi najmanje tri dana pred

odrzavanje Skupstine.

Na Skupstini se mogu donositi odluke samo ako je prisutno viSe od jedne &etvrtine aktivnih

¢lanova. Ukoliko se na Skupstini ne pojavi minimalni potreban broj ¢lanova za odlu¢ivanje,

Predsednik UdruZenja ponovo zakazuje Skupstinu, najdalje za 30 dana.

Predsedavajuceg Skupstine biraju €lanovi skupstine na po&etku zasedanja javnim glasanjem, na

predlog €lanova UdruZenja. Po preuzimanju predsedavanja skupstinom, predsedavajuéi

postavlja zapisni¢ara.

Glasanje je javno. Skupstina odluke donosi velinom glasova prisutnih aktivnih &lanova

Udruzenja.

Odluka o dono$enju novog ili promeni postojeceg Statuta donosi se iskljucivo na Skupstini, a na

osnovu odluke najmanje dve trecine prisutnih aktivnih ¢lanova UdruZenja.

Skupstina obavlja sledeée aktivnosti:

¢ donosi Statut i potvrduje druga opsta akta UdruZenja

e vrdi izbor ¢lanova Upravnog odbora i ¢lanova drugih organa UdruZenja

¢ usvaja plan aktivnosti UdruZenja za naredni period

e potvrduje ops$tu odluku Upravnog odbora o nainu prikupljanja i raspodeli sredstava
Udruzenja
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o potvrduje odluke Upravnog odbora o pristupanju u druga udruZenja, saveze i medunarodne
organizacije

e odlucuje o predlozima organa i €lanova UdruZenja

e odlucyje o drugim pitanjima iz svoje nadleZnosti

Upravni odbor

Clan 8.

. Upravni odbor UdruZenja je najvi§i organ upravljanja u periodu izmedu dva zasedanja

Skupétine.

Clanove Upravnog odbora bira Skupstina. Upravni odbor moZe da ima od tri do sedam &lanova,
koji se biraju na period od &etiri godine.

Clan Upravnog odbora moZe postati svaki aktivni &lan UdruZenja. Kandidata za &lana Upravnog
odbora na Skupstini moZe, uz njegovu saglasnost i uz obrazloZen predlog, predloziti svaki
aktivni ¢lan UdruZenja.

Nakon utvrdivanja kona¢ne liste kandidata za €lanove Upravnog odbora, izboru se pristupa
javnim glasanjem. Clanovi Upravnog Odbora postaju oni kandidati koji su osvojili najveéi broj
glasova, do popune maksimalnog broja ¢lanova Upravnog Odbora.

U slucaju da se broj ¢lanova smanji ispod tri (zbog podnoSenja ostavke, neuplaéivanja ¢lanarine
ili iz nekog drugog razloga), Predsednik UdruZenja zakazuje vanrednu izbornu Skupstinu
najdalje za 30 dana na kojoj ¢e ¢e biti izabran novi Upravni odbor.

Zahtev za izglasavanje nepoverenja Upravnom odboru moZe podneti najmanje trecina aktivnih
¢lanova UdruZenja. Po upuéenom zahtevu Predsednik UdruZenja zakazuje vanrednu izbornu
Skupstinu najdalje za 30 dana na kojoj ¢e ¢ée biti izabran novi Upravni odbor.

Kompletan rad i angaZovanje €lanova u Upravnom odboru je isklju¢ivo na volonterskoj bazi.
Upravni odbor se sastaje najmanje jednom u &etiri meseca, a ukoliko to obim poslovanja
UdruZenja zahteva, i ¢e$ce.

Sednicu Upravnog odbora moze da zakaZe svaki njegov ¢lan. Na sednici Upravnog odbora se
mogu donositi odluke samo ako su svi ¢lanovi bili pravovremeno obavesteni o odrZavanju
sednice telefonom ili elektronskom postom i ako je na sednici prisutno vie od polovine ¢lanova
Upravnog odbora.

Predsedavaju¢eg Upravnog odbora biraju &¢lanovi Upravnog odbora na podetku zasedanja
javnim glasanjem. Po preuzimanju predsedavanja Upravnim odborom, predsedavajui postavlja
zapisnicara.

. Glasanje je javno. Upravni odbor sve odluke donosi velinom glasova prisutnih &lanova

Upravnog odbora.

O radu sednica Upravnog odbora vodi se zapisnik koji se dostavlja nakon sednice svim
¢lanovima na uvid. U slu€aju da neki &lan Upravnog odbora ima primedbe na zapisnik, o njima
se raspravlja na prvoj sledecoj sednici, kao prva tatka dnevnog reda.

Upravni odbor obavlja sledece poslove:

e sprovodi odluke Skupstine

e donose sve akte i odluke od znataja za funkcionisanje UdruZenja i ostvarenje programskih
ciljeva UdruZenja u periodu izmedu dve skupstine

usvaja godi¥nji kalendar zvani¢nih akcija UdruZenja

odlucuje o objavljivanju, koncipiranju i sprovodenju redovnih i vanrednih akcija UdruZenja
odreduje rukovodioce projekata

priprema izvestaje o poslovanju

odobrava veée nabavke i rashode

kontrolie prihode i rashode na osnovu finansijskih izvestaja

usvaja budZet, zavr$ni raun i izve$taje o radu UdruZenja i organa UdruZenja
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organizuje saradnju na domacem i medunarodnom nivou
zauzima stav o najbitnijim pitanjima iz programskog delokruga UdruZenja u ime UdruZenja
e odlucuje o pripremi i podnoSenju projekata, nadinu finansiranja projekata ¢iji je nosilac i
UdruZenje, u€e$¢u u realizaciji projekata zajedno sa drugim organizacijama
e prati sprovodjenje projekata i ostvarivanje programskih ciljeva UdruZenja i preduzima mere
za otklanjanje uocenih slabosti
e odlucuje o prijemu i prestanku ¢lanstva

obavlja i druge poslove koje mu poveri Skupstina
Zastupnici

Clan 9.

. Predsednika UdruZenja i druga lica ovla$€ena za zastupanje UdruZenja bira, odnosno imenuje

Upravni odbor.

Predsednik UdruZenja i druga lica ovla$Cena za zastupanje UdruZenja mogu biti &lanovi
UdruZenja ili ¢lanovi Upravnog odbora UdruZenja.

Predsednik UdruZenja i druga lica ovla§ena za zastupanje UdruZenja predstavljaju i zastupaju
UdruZenje i staraju se o ostvarivanju ciljeva UdruZenja. Zastupnici UdruZenja ili lice koje oni
ovlaste obavljaju i sledeée aktivnosti:

dnevno funkcionisanje UdruZenja

organizovanje protoka informacija

koordinacija upotrebe materijalnih i ljudskih resursa

organizovanje i nadzor nad radom lica angaZovanih od strane UdruZenja

stara se o nabavkama

koordiniSe zajedniCke aktivnosti sa drugim udruZenjima i organizacijama

organizovanje kontakata sa javnos¢u

priprema izvestaje za spoljne saradnike, koordinacija i po potrebi obavljanje komunikacije
sa drugim organizacijama u zemlji i inostranstvu

organizovanje i prikupljanje sredstava za sprovodjenje novih projekata

vodjenje evidencije o ¢lanstvu i dokumentacije koja se odnosi na rad UdruZenja

obavlja i druge poslove koje mu povere Skupstina i Upravni odbor

Javnost rada
Clan 10.

Rad UdruZenja je javan.

. Informacije i dokumenta koja su po proceni organa UdruZenja od znadaja za javnost objavljuju

se u okviru internet prezentacije UdruZenja, kao i putem Stampanih i elektronskih medija.

Nac¢in sticanja sredstava za ostvarivanje ciljeva i raspolaganje sredstvima

Clan 11.

. Udruzenje pribavlja sredstva od ¢&lanarine, kotizacija za rekreativno-edukativne aktivnosti i

seminare, dobrovoljnih priloga, sponzorstava, donacija i poklona, subvencija za ude$ée u
projektima i na druge zakonom dozvoljene natine. UdruZenje moZe pribavljati sredstva i kao
nadoknadu za ustupanje prostora na svojim internet stranicama, kao i prodajom proizvoda
nastalih u okviru edukativnih radionica, seminara i ekoloskih akcija.
Za finansijske obaveze UdruZzenje odgovara sopstvenom imovinom.



3. Imovinu UdruZenja &ine materijalna sredstva, nov&ana sredstva, prava intelektualne svojine i
druga sredstva pribavljena u skladu sa pozitivno pravnim propisima.

4. Organi i funkcioneri UdruZenja namenski raspolazu nov¢anim sredstvima sa ra¢una UdruZenja
u svrhu ostvarivanja programskih ciljeva, pribavljanja, kori§éenja i odrZavanja materijalnih
sredstava potrebnih za realizaciju aktivnosti UdruZenja, kao i za pokrivanje organizacionih
troskova. Kori$¢enje sredstava pravdaju Upravnom odboru, odnosno Upravni odbor Skupstini
kroz godisnji zavr$ni racun.

Strukovno povezivanje
Clan 12.

1. Radi ostvarenja svojih ciljeva UdruZenje uspostavlja kontakte i saraduje sa drugim udruZenjima
i organizacijama u zemlji i inostranstvu.

2. Odluku o uklju¢ivanju u saveze sa drugim udruZenjima donosi Upravni odbor.

Prestanak rada
Clan 13.

1. UdruZenje prestaje da postoji na osnovu odluke najmanje dve treine aktivnih ¢lanova
UdruZenja. Nakon prestanka rada UdruZenja aktiva UdruZenja se rasporeduje u skladu sa
zakonom.

2. Prilikom donoSenja odluke o prestanku postojanja UdruZenja, neée biti smatrana aktivom
imovina na koju bi polagali pravo pojedini donatori po osnovu neispunjenja ugovora koje je sa
njima sklopilo UdruZenje.

Ostale odredbe
Clan 14.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno ¢ée se primenjivati odredbe Zakona o
udruZenjima.

Clan 15.

Ovaj statut stupa na snagu danom njegovog usvajanja na skupstini UdruZenja.




